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BASIN BÜLTENİ   

TKYD, Yönetim Kurulu Üyeliği Gelişim Programı mezun sayısı 195’e ulaştı 

YÖNETİM KURULU ÜYELİĞİ GELİŞİM PROGRAMI 9. DÖNEM MEZUNLARINI VERDİ 

Türkiye Kurumsal Yönetim Derneği (TKYD), Üye Buluşması kapsamında “Yönetim Kurulu Üyeliği Gelişim 
Programı” 9. dönem mezuniyet törenini gerçekleştirdi. Yönetim kurulu üyeliği alanında yetkinliklerini 
geliştirmek üzere programa katılan profesyoneller, dokuz hafta süren yoğun bir eğitimin ardından mezun 
olurken, programın toplam mezun sayısı 195’e ulaştı. TKYD’nin Sabancı Üniversitesi iş birliğinde yürüttüğü 
Yönetim Kurulu Üyeliği Gelişim Programı 14 Ocak İzmir, 25 Mart İstanbul’da başlayacak programlar ile 2006 
yılında devam edecek.   

İstanbul Sanayi Odası’nda düzenlenen TKYD Üye Buluşması “Yönetim Kurulu Üyeliği Gelişim Programı” 9. 
dönem mezuniyet törenine de sahne oldu. TKYD ve Sabancı Üniversitesi Kurumsal Yönetim Forumu iş 
birliğiyle yürütülen program, Türkiye’de yönetim kurullarının etkinliğini artırmayı, iyi yönetim kültürünü 
güçlendirmeyi ve şirketlerde sürdürülebilir karar alma süreçlerinin gelişmesine katkı sunmayı amaçlıyor. 
Program sonunda verilen sertifikalar, Sabancı Üniversitesi Kurumsal Yönetim Forumu ve TKYD imzalı olarak 
katılımcılara takdim edilirken, program mezunları, kurumsal yönetim alanında yetkinliklerini geliştiren 
kapsamlı bir eğitim sürecini başarıyla tamamlamaktan duydukları mutluluğu paylaştı.  

10. ve 11. Dönem Eğitimleri Başlıyor 

Yoğun ilgi gören Yönetim Kurulu Üyeliği Gelişim Programı’nın yeni dönemleri için kayıt süreci devam ediyor. 

10. Dönem eğitimleri 14 Ocak’ta İzmir’de, 11. Dönem, 25 Mart’ta İstanbul’da başlayacak. Program; “Yönetim 

Kurulunun Rolü ve Önemi”, “Hukuki Çerçeve”, “Karar Alma Süreçleri”, “Karar Alırken Finansallarda Analiz 

Edilmesi Gereken Konular”, “Şirket Stratejisi Oluşturma ve İletişimi- Çevik Strateji”, “Risk Yönetimi ve 

Sürdürülebilirlik”, “Yapay Zekanın Yönetim Kurullarına Etkisi”, “Pozitif Yaklaşım ve Etkin Liderlik”, “Yönetim 

Kurullarında Performans Değerlendirmesi” gibi kritik konularda toplam 9 modül, webinarlar, vaka çalışmaları, 

simülasyonlar ve mentor-menti görüşmeleri içeriyor. Eğitimlerde TKYD Yönetim Kurulu Başkanı Dr. Tamer 

Saka, Aclan Acar, Leyla Alaton, Murat Bilgiç, Dr. Burak Koçer, Bora Akdoğanlar, Av. Ümit İhsan Yayla, Av. Kayra 

Üçer gibi isimlerin yanı sıra, TKYD yöneticileri, akademisyenler, sektör liderleri ve tecrübeli yönetim kurulu 

üyeleri yer alıyor. 

Dr. Tamer Saka: “Değer Yaratan Bir Yönetim Anlayışını Yaygınlaştırmak Amacıyla Tasarlandı”  

TKYD Yönetim Kurulu Başkanı Dr. Tamer Saka “Yönetim Kurulu Üyeliği Gelişim Programı” 9. dönem 

mezunlarını kutlarken şöyle konuştu: “Yönetim kurullarının güçlendirilmesi hem şirketlerde sürdürülebilirliği 

hem de ülkemizin kurumsal yönetim standartlarının gelişimini doğrudan etkiliyor. Bu program, yeni nesil 

yönetim kurulu üyelerinin stratejik bakış açılarını güçlendirmek, riskleri öngörebilen ve değer yaratan bir 

yönetim anlayışını yaygınlaştırmak amacıyla tasarlandı. 9. dönemi başarıyla tamamlayan tüm katılımcıları 

tebrik ediyor, onları iş dünyasında önemli bir dönüşümün parçası olarak görüyoruz.” 

14 Ocak 2026 tarihinde İzmir’de başlayacak 10. Dönem Yönetim Kurulu Üyeliği Gelişim Programı ile ilgili 

detaylı bilgi ve kayıt için https://www.tkyd.org/wp-content/uploads/2025/12/Egitim_Kayit_Formu.pdf 

adresinden bilgi alınabilir.  

https://www.tkyd.org/wp-content/uploads/2025/12/Egitim_Kayit_Formu.pdf
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