Firsat ve Riskleri lyi Analiz Edebilecek Yonetim
Kurullari Olusturulmali

3.Gida inovasyon Zirvesi’nde konusan Tiirkiye Kurumsal Yénetim Dernegi
Genel Sekreteri Guray Karacar, Turkiye’de 100 yilini agmayi basaran sirket
sayisinin 60 kadar oldugunu ve gliniimuziin hizla degisen kosullarina uyum
gostermek isteyen sirketlerin firsat ve riskleri iyi analiz edebilecek yonetim
kurullarini goéreve getirmek durumunda oldugunu belirtti.

3.Gida inovasyon Zirvesi’nde "Gida sektoriinde KOBI'leri ve aile isletmelerini bir tist
lige nasil taginz?" panelinde konusan Tirkiye Kurumsal Yonetim Dernegi Genel
Sekreteri Guray Karacar, Turkiye’de 100 yilini agsmis yalnizca 60 kadar sirketin
oldugunu belirtti.

Karacar, “Bu sayl maalesef ¢ok az. Turkiye'ye benzer bir ekonomiye sahip olan
italya’'ya baktigimizda sirketlerin ortalama émrii 104 yil. Tirkiye'de yapilan
hesaplamalar ¢ikan strenin 34 yil oldugunu ortaya koyuyor. Gida sektori agisindan
degerlendirildiginde sayilari az da olsa 100 yili asan Turk girketleri arasinda gida
sirketleri cogunlukta oldugunu goruyoruz. Daha rekabet¢i ve uluslararasi markalara
sahip olabilmemiz igin; aile ve girket adina kurallarin hazirlanmasi ve gida sektoru
gibi, son donemde olugsan krizler nedeniyle daha da kritik bir dnem kazanan
sektorlerde, firsat ve riskleri iyi analiz edebilecek yonetim kurullarinin olusturulmasi
gerekiyor.” seklinde konustu.

Tarkiye Kurumsal Yonetim Dernegi olarak bu sureci yonetim kurullarinin gelisimine
yonelik dizenledikleri egitim ve sertifika programlari ile desteklediklerini dile getiren
Karacar, ¢esitli ornekler ile konuyu katilimcilar ile paylasti.

TKYD Hakkinda: Kurumsal ydnetim anlayisinin Ulkemizde taninmasi, gelismesi ve en lyi
uygulamalariyla hayata geciriimesi misyonuyla hareket eden Turkiye Kurumsal Yoénetim Dernegi
(TKYD), 2003 yilinda goénulli bir sivil toplum kurulusu olarak kurulmustur. Adillik, seffaflik, hesap
verebilirlik ve sorumluluk ilkeleri Gzerine insa edilen kurumsal yonetim anlayisinin, etki ettigi tim
alanlarda yol gosterici olma misyonuyla hareket eden TKYD, &6zel sektdér, kamu kuruluslari, medya,
dizenleyiciler, sivil toplum kuruluglar ve akademik diinya arasinda bir iletisim agi kurarak kurumsal
yonetim uygulamalarinin gelismesini hedeflemektedir. TKYD, UN Global Compact imzacisi ve ICGN
Uyesidir.



