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Degerli Uyelerimiz ve Degerli Paydaslarimiz,

Kurumsal yonetim ilkelerinin Tiirkiye’de ilgili kurumlarda igsellestirilmesini saglamak iizere ¢alisan bir
dernek olarak adil, seffaf, hesap verebilir ve sorumlu davranis kodlarini yerlestirmeye ¢alisiyoruz.
Kurumsal yonetim anlayiginin ve prensiplerinin Tiirkiye’de taninmasi, anlagilmasi, gelismesi ve en iyi
uygulamalariyla hayata gegirilmesi amaciyla faaliyetlerimizi siirdiiriiyoruz. Gegmise nazaran risklerin
daha fazla oldugu, ¢coklu degisken ortamlarin giderek arttig1 bir donemdeyiz. Yeni vizyonlara ve biiyltime
hikayelerine ihtiyacimizin oldugu bu siirecte sirketlerin kisa, orta ve uzun vadeli perspektifi yonetebilme
kabiliyetlerini gelistirmeleri gerekiyor.

Calisma gruplarimiz yogun toplantilarla bir araya geldi ve Ozverili ¢aligmalariyla, iiyelerimize ve
paydaslarimiza 6nemli katkilar sundugunu diisiindiiglimiiz yeni yayinlara, raporlara ve etkinliklere imza
att1. Calisma gruplarimizin ve proje gruplarimizin toplantilari, diizenledigimiz webinarlarin yani sira yil
icinde c¢ikardigimiz rapor ve yayinlarimizi, diizenledigimiz lansman toplantilari ve panellerimizle
sizlerle bulusturduk. Yogun giindeme ve degisime ayak uydurmak i¢in kurumsal yonetim adina kat
edecegimiz daha ¢ok yol oldugunun bilinci ile faaliyetlerimiz devam ediyor. 26 Mart’ta XI. Olagan
Genel Kurulumuzu gerceklestirdik. Bir donemi daha kapatiyoruz. Yeni donemin hayirli olmasini
temenni ediyor ve yeni donemde goérev alacak olan yonetim kurulu iiyelerimize basarilar diliyorum.
Umuyorum ki kurumsal yonetim konusunda 20 yildir olusturdugumuz birikimi 6niimiizdeki donemlerde
cok daha hizlanarak artiracagiz. Tiim genel kurula bize gostermis oldugu tevecciih agisindan tesekkiir
ediyorum. Elimizden gelen gayretin fazlasini1 gdstermeye devam ediyor olacagiz.

Degerli Uyelerimiz ve Degerli Paydaslarimiz,

Diizenledigi egitim ve sertifika programlar1 ile sirketlerde basarili bir kurumsal yonetim yapist
olusturmaya destek olmayr amaglayan TKYD Enstitii ile de ESG’de yeni bir donem baglattik.
International Finance Corporation (IFC) ve Bogazigi Universitesi Finans Uygulama ve Arastirma
Merkezi destekleri ile hayata gecirdigimiz ESG Sertifika Programimiz 18 Nisan’da baslayacak. ESG
Sertifika Programimizi; global risklerin artmasi ve ESG konusunun stratejik dneminin daha belirgin hale
gelmesiyle, yonetim kurulu ve icra seviyesinde siirdiiriilebilirligi odagina almayan sirketlerin kalict
deger yaratmalarinin zorlagacag1 gergeginden hareketle tasarladik. Diinya yeni bir denge arayigina dogru
gidiyor. Global kaos icerisinde daha da biiyiik riskler almamak igin sirketlerimizin farklilasmasi
gerekiyor. Onceliklerimizi tanimlayip, daha hizli kosabilirsek, fark yaratma sansimiz olacaktir. ESG’yi
dogru anlar ve adimlarimizi dogru atarsak, Tirkiye Ozel sektorii acisindan fark yaratacagimiza
inaniyorum.

Kurumsal yonetimi merkeze alan organizasyonel yapilarin riskleri basartyla yonetecegine ve gelecege
giivenle bakacagma inaniyoruz. Kurumsal ydnetim adina atacagimz daha ¢ok adim var. Uyelerimizin
degerli katkilar1 bizim i¢in itici gii¢. Sizlerden aldigimiz destek ile bundan sonra da c¢aligmalarimiz tim
hiziyla devam edecek. Bu vesileyle, calisma gruplarimizda yogun mesai harcayan ve TKYD’ye degerli
katkilar sunan ¢alisma grubu baskanlarimiza, katilime1 {iyelerimize tesekkiir ediyor; yil sonuna dek
hepimize, paydaslarimiza ve liyelerimize sundugumuz katkiy1 ¢ogaltacagimiz bir dénem diliyorum.
Sizlerin katilim ve destegi ile 2024 yilinda da TKYD’nin ¢ok daha basarili iglere imza atacagina
inantyorum.
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