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TKYD Xl. Olagan Genel Kurulu Gerceklesti

TKYD Xl. Olagan Genel Kurulu’nda Dr.Tamer
Saka Guven Tazeledi

Turkiye Kurumsal Yonetim Dernegi’nin (TKYD) 26 Mart’ta gerceklestirilen XI.
Olagan Genel Kurulu’nda yeni yonetim kurulu segildi. TKYD Yonetim Kurulu
Baskanligina Dr. Tamer Saka yeniden segcildi.

Tarkiye Kurumsal Yonetim Dernegi’'nin (TKYD) Xl. Olagan Genel Kurulu, 26 Mart
2024 tarihinde Turk Sanayicileri ve is insanlari Dernegi (TUSIAD) Konferans
Salonu’nda gercgeklesti.

TKYD’nin 2024 — 2027 yoénetim kurulu doénemi igin yonetim kurulu baskanligina
Dr.Tamer Saka yeniden secilirken, yonetim kurulunda Murat Bilgic, Emre
Eczacibasi, Duygu Yilmaz, Onur Cevikel, Senem Denktas, Polat $Sen, Tanyer
Sonmezer, Kanan Mirzaev, Mustafa Siirmegoz, Selim Kasapoglu yer aldi.

Son 20 yilda tum diinyada ¢ok ciddi degisim ve gelismeler yasandi

TKYD Yonetim Kurulu Baskani Dr. Tamer Saka, “Bir donemi daha kapatiyoruz. Bu
vesileyle oncelikle bu donemde goérev yapan tum yonetim kurulu Gyelerimize tesekkur
etmek istiyorum. TKYD, Turkiye'de kurumsal yénetim ve kurumsallagsma kavraminin
yayginlagsmasi, gelismesi adina faaliyet gostermek Uzere kuruldu. Dernegimizin
2023’te 20. yilini kutladik. Bu 20 yil Turkiye'nin kurumsallagsma hikayesinde de ¢ok
onemli bir yer teskil ediyor. Son 20 yil, dinyada da c¢ok ciddi degisimlerin ve
gelismelerin oldugu bir donem oldu. Tum dunyada ulkelerin, sirketlerin, kurumlarin
karsi kargiya oldugu problemler, riskler gittikce artiyor ve karmasik hale geliyor.
Gorunen o ki, icine girdigimiz bu sure¢ 6numuzdeki on yillarca daha devam edecek
nitelikte.

Sirketlerimiz maalesef ¢ok zorlu bir sinavla karsi karsiya

Yasanan siyasal, jeopolitik, ekonomik gelismeler, is hayatinda yasadigimiz
dijitallesme, yesil donusum gibi yapisal degisimler gsirketlerimizi bu sureclere
adaptasyon noktasinda maalesef ¢ok zorlu bir sinavla karsi karsiya birakiyor. iste bu
nedenle hi¢ olmadigr kadar kurumsalligin 6nem kazandig! bir ddonemden geciyoruz.
Sirketlerimiz bu zorlu donemden ancak kendilerini, yonetim kaslarini ve
kurumsallagsma ile ilgili olan yapilarini guglendirerek g¢ikabilecekler. Ortak aklin one
ciktigl, yonetim kurullarinin etkin bir sekilde galistigi ve sirket icerisinde karar alma
mekanizmalarinin gergekten dogru data Uzerinden yudradugu sudrecgler olmak
mecburiyetinde.

Kurumsallagmayi lilkemizin ve ig diinyamizin glindemine sokmak zorundayiz

Gecmigte bagarili olan formullerimizin bu yeni donemde basarili olmayacagini gok
net bir sekilde goruyoruz. Bu durum da Dernegimize hi¢ olmadigi kadar sorumluluk
yuklayor. Bu gelismeler 1siginda kurumsallasmayi ulkemizin ve is dinyamizin
gundemine sokmak ve hatta onceliklendirmek mecburiyetindeyiz. O yuzden tim
uyelerimizin Dernegimize saglayacagi katkilar son derece 6nemli. Anadolu’da da



varhgimizi artirmak zorundayiz. Tlrkiye'de istanbul ekonomisi diginda, biiyiimenin
bel kemigi KOB/'ler ve Anadolu'daki girisimciler. Anadolu’daki kentlerimiz gergekten
cok basarili islere imza attilar. Ama yeni dunyay! adreslemede yeteri kadar hazirlikh
degiller. Dolayisiyla onlari mimkun olan en gabuk ve en etkin sekilde bu yeni
doneme hazirlamak zorundayiz. O ylzden dernek olarak yeni donemde de gecmis
donemde oldugu gibi yine Anadolu yollarinda olacagiz. Dernegimizin Ustlenmig
oldugu misyonu yeni donemde daha da artirarak devam ettirmek zorundayiz. Yine
kurumsallasmay! bu noktada sirketlerimize yaymak adina birgok egitim programi ve
sertifika programi yapiyoruz. Yénetim Kurulu Uyeligi Mentorluk ve Gelistirme Sertifika
Programimiz tim hiziyla slrerken, Dernegimizin eg@itim programlari artarak devam
edecek.” dedi.

TKYD Enstiti’yu Turkiye disina da tasiyacagiz

Konusmasinda Enstiti’'nan c¢alismalarina da deginen Saka; TKYD enstitimuz
vasitasiyla yapacagimiz islerimizi artiracagiz. Ote yandan ESG Sertifika
Programimizi baglattik. Yeni donemde egitim alaninda enstitumazi Turkiye disina da
tasimayi planhyoruz. Turkiye'de kurumsal ydnetimle ilgili atilmasi gereken regllasyon
adimlarini da yakindan takip edecegiz. Sermaye Piyasasi Kurulu'yla yakin bir ig
birligimiz var. Bu is birligini daha da artirmayi hedefliyoruz. Yeni dénemde hedefimiz
hem didnya hem de gelismis piyasalar standartlarinda bir kurumsal yénetim kanuni
altyapisinin olusmasini sagliyor olmak.” dedi.

Anadolu’da kurumsal yonetimin gelistirilmesi buyilik 6nem arz ediyor

TUSIAD Yénetim Kurulu Bagkani Orhan Turan, “30 yildir sivil toplum érgitiinde
caligsiyorum ve Universitelere gittigimde de soyliyorum. Herkesin mutlaka sivil toplum
orgutlerinde c¢alismasi gerekiyor. Topluma borcumuzu &dememiz gerektigini
distiniiyorum. Ozellikle Anadolu’da kurumsal yénetimin gelistirimesi biiyiik dnem arz
ediyor. Anadolu’da aile sirketlerin kurumsallasmasi ile ilgili almamiz gereken c¢ok
uzun bir yol var ve TKYD’ye bu konuda buyuk goérevler dustyor. Yeni yonetim
kuruluna basarilar diliyorum.” dedi.

Kurumsal yapimizi daha da kurumsallastirmaliyiz

SEDEFED Yonetim Kurulu Baskani Emine Erdem, “Dernek olarak Anadolu'da o
kadar guzel igler yapildi ki; bundan sonraki suregte ve 6énumuzdeki calisma
doneminde daha ¢ok Anadolu'ya acgilmak, Anadolu'daki ihtiyaglara paralel olarak
bélgesel calismalar yapmak konusunda hemfikiriz. Ozellikle kurumsal yapimizi daha
da kurumsallastiralim c¢agrisini da yapmak istiyorum. Anadolu'da gesitli bdlgelerde
bdlge federasyonlarimizi da dahil ederek ihtiyaglara paralel olarak 6zellikle kurumsal
yonetim anlayisini gelistirip glglendirmek ve farkindalik yaratmak bizlerin bundan
sonraki suregte yapacagi calismalar olmali. Simdiden 6zellikle Tamer Bey ve tim
yonetim kuruluna basarilar diliyoruz.” diyerek sozlerini bitirdi.

XI. Olagan Genel Kurulu'na katilan Uyeler adina DarlUgsafaka’'ya bagis
gerceklestirildi.

TKYD Hakkinda: Kurumsal yoénetim anlayisinin Ulkemizde taninmasi, gelismesi ve en |iyi
uygulamalariyla hayata geciriimesi misyonuyla hareket eden Turkiye Kurumsal Y&énetim Dernegi
(TKYD), 2003 yihinda gondllu bir sivil toplum kurulusu olarak kurulmustur. Adillik, seffaflik, hesap



verebilirlik ve sorumluluk ilkeleri Uzerine insa edilen kurumsal yonetim anlayisinin, etki ettigi tim
alanlarda yol gosterici olma misyonuyla hareket eden TKYD, 6zel sektor, kamu kuruluglari, medya,
duzenleyiciler, sivil toplum kuruluslari ve akademik dinya arasinda bir iletisim agi kurarak kurumsal
yénetim uygulamalarinin gelismesini hedeflemektedir. TKYD, UN Global Compact imzacisi ve ICGN
Uyesidir.



