
TKYD Yönetim Kurulu Üyeliği Mentorluk ve 

Geliştirme Programı’nın İlkbahar’23 Dönemi 1 Mart’ta 

başlıyor 

Türkiye Kurumsal Yönetim Derneği (TKYD)’nin, MY Executive iş birliği ve 

Galatasaray Üniversitesi desteği ile hayata geçirdiği ‘Yönetim Kurulu Üyeliği 

Mentorluk ve Geliştirme Programı’nın yeni dönemi 1 Mart 2023 tarihinde 

başlayacak. 

Kurumsal yönetim anlayışının Türkiye’de tanınması ve gelişmesi amacıyla faaliyetlerini 

sürdüren Türkiye Kurumsal Yönetim Derneği’nin (TKYD), MY Executive iş birliği ve 

Galatasaray Üniversitesi desteği ile hayata geçirdiği ‘Yönetim Kurulu Üyeliği 

Mentorluk ve Geliştirme Programı’nın yeni dönemi 1 Mart 2023 tarihinde 

başlayacak. İş dünyasının duayen isimlerinin mentor ve konuşmacı olarak katıldığı 

program, yönetim kurulu üyelerinin, bağımsız yönetim kurulu üyelerinin, yönetim kurulu 

üyesi adaylarının desteklenmesini, güçlendirilmesini ve geleceğine yön verdikleri 

şirketlere sağladıkları katma değerin artırılmasını hedefliyor. 

Kendi alanlarında öncü isimler deneyimlerini paylaşacak 

Program; Eğitim, Tecrübe Paylaşımı Webinar’ları, Mentor-Menti Görüşmeleri ve 

Galatasaray Üniversitesi iş birliğinde Yönetim Kurulu Simülasyonu olmak üzere toplam 

dört bölümden oluşuyor. Toplam 16 hafta süren programın sonunda katılımcılara 

Galatasaray Üniversitesi tarafından sertifika verilecek. 

Program çerçevesinde; çok değerli iş liderleri, duayen profesyonel yöneticiler ve 

ekonomi basınının önemli temsilcileri, bilgi, birikim ve deneyimlerini katılımcılara 

sunuyor. Programın üçüncü döneminde; Aclan Acar, Adnan Akan, Ahmet 

Dördüncü, Prof. Dr. Aytül Erçil, Can Çaka, Dr. Cüneyt Sezgin, Cüneyt Türktan, 

Emir Turan, Ethem Kutucular, Feyyaz Ünal, Galya Molinas, Hakan Eminsoy, 

Hurşit Zorlu, Levent Kömür, Murat Bilgiç, Murat Selek, Murat Ülker, Müge Yalçın, 

Nazan Somer Özelgin, Neriman Ülsever, Neslihan Tözge, Perihan İnci, Selim 

Oktar, Dr. Tamer Saka, Tanyer Sönmezer ve Dr. Yılmaz Argüden programa mentor 

olarak katkı sağlayan isimler oldu. 

Eğitim modüllerinde ve tecrübe paylaşımı webinarlarında yer alan isimler arasında da 

Aclan Acar, Av. Onur Küçük, Av.Lerzan Nalbantoğlu, Ali Kamil Uzun, Duygu 

Yılmaz, Şule Zorlu, Şeref Oğuz, Av. Kayra Üçer, Av. Merve Sadık, Av. Nihal 

Mashaki, Cansen Başaran Symes, Dr. Cüneyt Sezgin, Murat Selek, Vahap 

Munyar, Selim Oktar, Başak Çevik, Şahin Tulga, Ahmet Dördüncü, Can Kendi, 

Lale Saral Develioğlu, Volkan Akı, Dr. Yasemin Yücel Karasu, Elif Dilmen, Prof. 

Dr. Güler Aras, Elif Özkul Gökmen, Canan Özsoy, Dr. Tamer Saka, Naciye 

Kurtuluş Sime, Murat Sungur Bursa, Serdar Turan, Adnan Akan, Hakan Demirelli, 

Doğa Çivikgedey, Adil Uçar, Eren Güra, Mehmet Mete Başol, Virma Sökmen, Naci 

Demiral, Galya Molinas, Tanyer Sönmezer, Feyyaz Ünal, Serpil Yılmaz, Murat 

Alsan, Dr. Burak Koçer, Neriman Ülsever, Emir Turan, Neslihan Tözge, Şeyma 

Öncel Bayıksel vardı. 



Programa halihazırda yönetim kurulu üyesi olanlar, aile şirketlerinde yönetime katılan 

ya da katılmaya hazırlanan yeni nesil aile üyeleri, yönetim kurulu üyeliğine aday C 

Level yöneticiler ve yönetim danışmanları başvurabilecek. Programa ilişkin detaylı bilgi 

almak ve 5 Şubat'a kadar sürecek erken ödeme indiriminden yararlanmak için: 

myboardmember@tkyd.org  

 

 

TKYD Hakkında: Kurumsal yönetim anlayışının ülkemizde tanınması, gelişmesi ve en iyi 

uygulamalarıyla hayata geçirilmesi misyonuyla hareket eden Türkiye Kurumsal Yönetim Derneği 

(TKYD), 2003 yılında gönüllü bir sivil toplum kuruluşu olarak kurulmuştur. Adillik, şeffaflık, hesap 

verebilirlik ve sorumluluk ilkeleri üzerine inşa edilen kurumsal yönetim anlayışının, etki ettiği tüm 

alanlarda yol gösterici olma misyonuyla hareket eden TKYD, özel sektör, kamu kuruluşları, medya, 

düzenleyiciler, sivil toplum kuruluşları ve akademik dünya arasında bir iletişim ağı kurarak kurumsal 

yönetim uygulamalarının gelişmesini hedeflemektedir. TKYD, UN Global Compact imzacısı ve ICGN 

üyesidir. 

 

MY Executive Hakkında: MY Executive, iş dünyasının üst düzey yönetici ihtiyacına cevap vermek 

amacıyla, Müge Yalçın tarafından 2005 yılında kuruldu. Üst düzey yönetici temininin yanı sıra kişisel 

olarak çalışmalarında ‘doğru yönetim kurullarının oluşturulması’ konusuna odaklanan Müge Yalçın, iş 

dünyasından gelen bağımsız yönetim kurulu üyesi ihtiyaçlarına bu yaklaşımla cevap vermektedir. MY 

Executive, ‘doğru yönetim kurullarının oluşturulması’ konusundaki çalışmalarını 2021 yılında yeni bir 

seviyeye taşımıştır. ‘Aile Şirketlerinde Bağımsız Yönetim Kurulu Üyeliği’ kitabının yanı sıra ‘Yönetim 

Kurullarının Güçlendirilmesi Programı’ hazırlanmıştır.  
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