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Is Diinyasinin Liderleri
“VI. Kurumsal Yonetim Zirvesi"nde Bulustu

Tiirkiye Kurumsal Yonetim Dernegi tarafindan 15 Ocak 2013 tarihinde
Sabanci Centerda diizenlenen VI. Uluslararasi Kurumsal Yoénetim
Zirvesi'nde, sirketlerin piyasa degerinin olusmasinda kurumsal yonetimin
etkisi ve bu uygulamalara dair deneyimler masaya yatirildi. Zirvede "II1I.
Kurumsal Yénetim Odiilleri” iiciincii kez sahiplerini buldu.

Zirvenin acllhs konusmalarini Turkiye Kurumsal Yoénetim Dernegi Yonetim Kurulu
Baskani Muharrem Yilmaz, TUSIAD Yénetim Kurulu Bagkani Umit Boyner ve Sermaye
Piyasas! Kurulu Baskani Dr. Vahdettin Ertas yapti. Turkiye Kurumsal Yonetim Dernegi
Yonetim Kurulu Baskani Muharrem Yilmaz acllis konusmasinda; “Kiresel
ekonominin geldigi noktada, kalkinmanin temel dayanagi olan 6zel sektoriin saglkl
bir ortamda gelismesinde iyi yonetim anlayisi n plana c¢ikmaktadir. Ulkemiz
ekonomide 6nemli adimlarin atildigi ve ekonomik blyimenin yasandigl bir stirectedir.
Ancak ekonomik buyimenin tek basina yeterli olmadigina, bulylmenin gelismeye
yonelik olmasi icin gerekli tedbirlerin alinmasi gerektigine inaniyoruz. Ekonomik
blyimenin gelismeye dénmesinin temel araci ise kurumsal yénetimdir." dedi.

Gililer Sabanci, Tuncay Ozilhan, Mustafa V. Kog ve Borsa Istanbul Baskani
Dr. M. Ibrahim Turhan’in konusmaci olarak katildigi ilk panelde “Sirketlerin piyasa
degerinin olusmasinda kurumsal yénetimin etkisi konusu degerlendirildi.

Dogus Otomotiv Yonetim Kurulu Baskani Aclan Acar, Akkok Sirketler
Grubu CEO’su Ahmet Dordiincii, Deloitte Tiirkiye CEO’su Hiiseyin Giirer ve
Is Yatinm Menkul Degerler A.S. Genel Miidiirii Ilhami Kog’'un konusmaci
olarak yer aldigi ikinci panelde sirketlerde hesap verebilirlik ve seffaflik ilkelerinin
hayata gecirilmesine iliskin deneyimler ve 6neriler paylasildi.

Merkezi Kayit Kurulusu Genel Miidiirii ve Yonetim Kurulu Uyesi Doc. Dr.
Yakup Ergincan, Sermaye Piyasasi Lisanslama ve Egitim A.S. Genel Miidiirii
Bekir Yener Yildirnm, Tiirkiye Kurumsal Yatinmc Yoneticileri Dernegi
Yonetim Kurulu Baskani Giir Cagdas ve Tiirkiye Kurumsal Yonetim Dernegi
Yonetim kurulu Uyesi Dr. Murat Dogu ise “Sermaye Piyasasi Glindemi” panelinde
son donemde olusa gelismeleri degerlendirdi.



L1 - Turkiye IR
Basin Bulteni N

Dernegi
ag === Corporge .--..
Bilgi igin: Emre Erdogan, Goverance HEEER
e .. . o ssociation ..-
Tarkiye Kurumsal Yonetim Dernegi of Turkey

Iletisim ve Yayin Mudiri

(0212) 347 62 73 / 0554 571 18 05
eerdogan@tkyd.org
www.kurumsalyonetimzirvesi.org

Kurumsal ydnetim konusunda uluslararasi alanda bir guru olarak kabul edilen
International Integrated Reporting Council Baskani ve Global Reporting
Initiative Onursal Baskani Prof. Mervyn E. King programin son oturumunda
“Entegre Raporlama” konusunu gtindeme tasid..

“Kurumsal Yonetim Odiilii

TAV Havalimanlari A.S.'nin”

Tiirkiye Kurumsal Yonetim Dernegi’nin 15 Ocak 2013 tarihinde diizenledigi
III. Kurumsal Yénetim Odiilleri téreninde TAV Havalimanlari A.S. en
yiiksek nota sahip kurulus olarak birincilik odiiliinii Sermaye Piyasasi
Kurulu Baskani Dr. Vahdettin Ertas‘tan aldl.

IMKB Kurumsal Yonetim Endeksinde bulunan 44 sirket arasindan yapilan
degerlendirme sonucunda dereceye giren kuruluslar, VI. Uluslararasi Kurumsal
Yonetim Zirvesi kapsaminda diizenlenen torenle éddllerini aldilar.

Tofas sponsorlugunda diizenlenen torende; adillik, seffaflik, hesap verebilirlik ve
sorumluluk ilkeleri Uzerine ydnetim standartlarini ingsa eden kurulusglara &dulleri
TUSIAD Baskani Umit Boyner, Borsa Istanbul Baskani Dr. M. Ibrahim
Turhan, Ko¢ Holding Yonetim Kurulu Baskani Mustafa V. Kog, Sabanci
Holding Yonetim Kurulu Baskanm Giiller Sabanci ve SPK Baskani Dr.
Vahdettin Ertas tarafindan verildi.

Bu sene {giincli kez diizenlenen Kurumsal Yénetim Odiilleri'nin de kiirsiiye cikan
kuruluslar;

En Yiiksek Nota Sahip Kurulus: TAV Havalimanlar A.S.
En Yiiksek Nota Sahip 2. Kurulus: ENKA [nsaat ve Sanayi A.S.
En Yiiksek Nota Sahip 3 Kurulus: Tirkiye Sinai Kalkinma Bankasi A.S. (TKSB)

IMKB Kurumsal Yénetim Endeksi'nde 2012 Yilinda Notunu En Cok Arttiran
Kurulus: Dogus Otomotiv Servis ve Ticaret A.S.

Yonetim Kurulu Kategorisinde En Yiiksek Nota Sahip Kurulus: TOFAS Tirk
Otomobil Fabrikasi A.S.

En Yiiksek Nota Sahip Halka Acik Olmayan Kurulus: Istanbul Gaz Dagitim
Sanayi ve Ticaret A.S. (IGDAS)
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Kurumsal Yonetim Endeksi hakkinda

IMKB Kurumsal Yonetim Endeksi (XKURY), Kurumsal Yonetim Ilkelerini uygulayan
ve bu uyumu derecelendirme c¢alismasi ile Olgiimleyen sirketlerin dahil edildigri
endekstir. Endeksin amaci, hisse senetleri IMKB pazarlarinda (Gozalti Pazari harig)
islem goren ve kurumsal yonetim ilkelerine uyum notu 10 dzerinden en az 7 olan
sirketlerin fiyat ve getiri performansinin olctlmesidir.

Kurumsal Yonetim Endeksinin  hesaplanmasina 31 Agustos 2007 tarihinde
baslanmistir. IMKB Kurumsal Yonetim Endeksi kapsaminda yer alan sirketlere
kotta/kayitta kalma lcreti IMKB Kurumsal Yonetim Endeksi'ne girdikleri tarihten
itibaren; itk 2 yil %50, sonraki iki yil %25 ve izleyen yillarda %10 indirimli
uygulanmaktadir

Kurumsal Yénetim Odiilleri Hakkinda

Tirkiye Kurumsal Yénetim Dernegi tarafindan hazirlanan "Kurumsal Yénetim Oddilleri
Projesi” konu ile ilgili  bilinilirlik  yaratmayr ve iyi uygulamalari tanitmayi
amaclamaktadir. Projenin ilk asamasinda "IMKB Kurumsal Yonetim Endeksi’nde yer
alan sirketler kapsama alinmaktadir.

Her yil Ocak ayinda diizenlenen Kurumsal Yonetim Zirvesi kapsaminda diizenlenmesi
planlanan 6dlil stirecinde deserlendirme, 31 Aralik tarihi itibari ile Kurumsal Yonetim
Endeksi'ndeki sirketlerin sahip oldukilari derecelendirme notlar dikkate alinarak
yaplimaktadir.

Kurumsal Yonetim Zirveleri bes yildir is diinyasinin takibinde

2008 yilindan bugiine TKYD tarafindan dlizenlenen “Uluslararasi Kurumsal Yonetim
Zirvelesi”, kurumsal ybnetim alaninda yasanan kiresel gelismelerin ve tecribelerin
ulkemiz profesyonelleri ile paylasilmasina yonelik bir platform olusturmayr amaglyor.
Turkiye'nin dnde gelen sirketlerinin yonetim kurulu Uyeleri, Gst dizey ydnetici ve
CEOQ’lari, 2008 yilindan bu yana TKYD tarafindan diizenlenen “Uluslararasi Kurumsal
Yonetim Zirvesi'nde bir araya geliyor. Alaninda yurtdisi ve Tirkiye'den uzman
konusmacilarin katildigi, ekonomi basininin yakindan takip ettigi bu 6nemli zirvede
kurumsal yonetim konusunda yasanan son gelismeler masaya yatiriliyor.

2008 yilinda “Kurumsal ydnetimin strateji ve surdirdlebilir biyimeye katkisi” ana
temasiyla baslayan zirve, 2009 yilinda “Sirket degeri olusturmada kurumsal ydnetimin
roli” 2010 yilinda “Rekabet icin kurumsal yonetim”, 2011 yiinda “Dengeler Nerede
Olusacak?” ve 2012 yilinda “Kurumsal Yénetim ilkelerinin Neresindeyiz? Oncelikler &
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Hedefler” ana temalariyla dizenlendi. 2008 yilindan bugtine diizenlenen zirveler ile
ilgili detayli bilgi www.kurumsalyonetimzirvesi.com adresinden alinabilir.

Tiirkiye Kurumsal Yonetim Dernegi Hakkinda
Kurumsal ydnetim anlayisinin  Ulkemizde taninmasi, gelismesi ve en iyi

uygulamalariyla hayata gegirilmesi misyonuyla hareket eden Tirkiye Kurumsal
Yonetim Dernegi (TKYD), 2003 yilinda gondlli bir sivil toplum kurulusu olarak
kurulmustur. Adillik, seffaflik, hesap verebilirlik ve sorumluluk ilkeleri lzerine insa
edilen kurumsal yonetim anlayisinin, etki ettigi tim alanlarda yol gdsterici olmayi
hedefleyen TKYD, 6zel sektoér, kamu kuruluslari, medya, dizenleyiciler, sivil toplum
kuruluslari ve akademik dinya arasinda bir iletisim agl kurarak kurumsal yonetim
uygulamalarinin gelismesini hedeflemektedir.


http://www.kurumsalyonetimzirvesi.com/

