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TKYD’NIN 2021 YILI ILK CEYREK
CEVRIM ICi EGITIM PROGRAMI ACIKLANDI

Tiirkiye Kurumsal Yonetim Dernegi (TKYD), kurumsal yonetimin benimsenmesi ve genis
Kkitlelere ulasmasi amaciyla diizenledigi cevrim ici egitimlere yeni yilda da devam ediyor.
Ocak-Mart 2021 egitim programini aciklayan TKYD, uyum raporlamasindan liderlik
programi ve oryantasyon siireclerine uzanan kapsambh icerikler sunacak.

Kurumsal yonetim anlayisimin Tiirkiye’de taninmasi, gelismesi ve en iyi uygulamalariyla hayata gecirilmesi
amaciyla faaliyetlerini siirdiiren Tiirkiye Kurumsal Yonetim Dernegi, salgin siirecinde ¢evrim igi olarak
siirdiigii egitimlerine 2021 yilinda da devam ediyor. Ilk ¢eyrek takvimini agiklayan TKYD, bu egitimler
araciligiyla mevcut ve gelecek nesil liderlerin kurumsal yonetimde yetkinlesmesine de katki bulunuyor.

Feyyaz Unal: “Kurumsal yonetim yapisi salgin ve krizlere kars1 dayamkhhg artirryor”

Seffaf ve kuralli yonetim yapisinin sirketlerin rekabet giiciine direkt olarak katki sagladigina dikkat ¢eken
Tiirkiye Kurumsal Yonetim Dernegi Yonetim Kurulu Baskam Feyyaz Unal, “Adillik, seffaflik, hesap
verebilirlik ve sorumluluk ilkeleri iizerine insa edilen yonetim yapilari; yatirimeilarin duydugu giiveni,
yatirim girislerini, sirketlerin ve sermaye piyasalarinin rekabet giiciinii artiriyor. Bununla birlikte su an
icinde bulundugumuz salgin gibi durumlara, olas1 sarsintilara ve krizlere kars1 da dayaniklilig: artiriyor. Biz
de TKYD olarak, salgin déneminde ¢evrim igi platforma tasidigimiz egitimler ile sirketlere destek olmayi
stirdiirtiyoruz. Egitimlerimize gosterilen ilgili, kurumsal yonetim anlayisinin giderek daha genis kesimlere
yayildigin1 gosteriyor. 2021 yilinda da yine ¢ok zengin ve kapsamli icerikler ile tiim taraflara faydal olacak
egitimlerimize devam edecegiz” dedi.

Sirketlerin ihtiyacina yonelik egitimler de siiriiyor

TKYD yeni yilda, kurumlarin ihtiyacina yonelik hazirladig: sirket egitimlerine de devam ediyor. Yonetim
kurulu {yeligine yonelik egitimlerden kurumsal ydnetim mevzuatlarina, genel kurul siireglerinden
raporlamaya uzanan kapsaml igerikler, sirketlerin kurumsal ydnetim siireclerine gegisini hizlandiriyor.
TKYD ayrica, aile anayasasi, veraset yonetimi, yonetim kadrolariin yapilandirilmasi gibi konular iceren
ozel egitimler de diizenliyor.

TKYD 2021 Yili ilk Ceyrek Cevrim i¢i Egitim Takvimi

Ocak 2021:
e Hissedarlara Ozel Yonetim Kurulu Ihtisas Programi (TAIDER is birliginde) (3 yarim giin)
e Izleme Raporu ve Siirdiiriilebilirlik Cercevesi Ornekleriyle Kurumsal Yonetim Uyum Raporlamasi
(Yarim giin)

Subat 2021:



e Sirketler Toplulugunda Iliskili Taraf Islemleri (Yarm giin)
Mart 2021
e Uyum Programlari (TEID is birliginde) (Yarim giin)
e Kapsayici Liderlik Programi - Liderleri Bekleyen Siirdiiriilebilirlik Konular1 (Yarim giin)

Zoom uygulamasi iizerinden diizenlenen egitimlere katilim ve bagvuru i¢in egitim@tkyd.org adresinden veya
0212 347 62 00 numaral telefondan detayl bilgi alinabilir.
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