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Kurumsal Yonetim anlayisinin iilkemizde taninmasina, gelismesine ve en iyi uygulamalari ile
hayata gecirilmesine katkida bulunmak amaciyla kurulan Tiirkiye Kurumsal Yonetim Dernegi
(TKYD) yapmis oldugu calismalarla, Tiirkiye’'deki sirket ve kurumlarin, gelismis iilkelerdeki
kurumlarla esdeger performans ve rekabet giiciine sahip olabilmelerini amaglamaktadir.
Bircok hedefine basariyla ulasan dernegimizin 2006 yilinda gerceklestirdigi calismalar
asagida bilgilerinize sunulmaktadir.

TKYD Yonetim Kurulu

Yonetim Kurulu, her ayin {iciincii Sah giinii, genel merkezimizde toplanir. 26 Mayis 2005
tarihinde yapilan II. Olagan Genel Kurul'un ardindan Yonetim Kurulu'nda asagidaki isim
gorev almigtir.
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TKYD Sekreterya

Sekreterya; Koordinator Giiray Karacar, Koordinator Yardimeilar: Dr. Burak Koger ve Giizin
Oviing, Idari Isler Sorumlusu Ahmet Balcilar, Proje Uzman1 Mehmet Erginay ve Proje
Yoneticisi Ozgiir Dural olmak iizere 6 kisiden olusmaktadir.

Uyelerimiz

TKYD iiciincii yihnda 326 iiyeye ulasmistir. Uyelerimizin 57’si aym1 zamanda TUSIAD
iiyesidir ve toplam {iye sayimizin ylizde 24 inii kadinlar olu§turmaktad1r Kisisel
basvurularin kabul edildigi dernegimiz uyelerl gorev boliimiine gore 1ncelend1g1nde ylizde
16’sm1in Yonetim Kurulu Bagkani, yiizde 18’inin Yonetim Kurulu Uyesi, ylizde 18’inin Genel
Miidiir ve yiizde 30’unun iist diizey yonetici olarak iilkemizin saygin kurumlarinda gorev
aldiklar goriilmektedir.

Konferans ve Panel Calismalar:

Kurumsal Yonetim konusunda iiyelerimiz, is diinyasi, akademisyenler ve ilgili kurulus
yoneticileri ile karsilikh bilgi ahsverisinde bulunmak, yeni yasa degisiklikleri konusunda
bilgilendirmek ve tartisiimasini saglamak iizere diizenledigimiz panel ve seminer ¢aligmalar
yaninda, cesitli etkinliklerde konusmaci olarak yer almistir.

15-16 Subat FEAS/OECD Corporate Governance Meeting konusmaci katilimi

3 Mart Deniz Kuvvetleri yonetim modernizasyonu caligtayi,

13 Nisan Bursa KalDer subesi Aile Sirketlerinde Kurumsallagsma calistayi,

24 Nisan  Deniz Kuvvetleri modernizasyon calistayi,

27 Nisan Iyi Kurumsal Yonetim ve Siirdiiriilebilir Biiylime (GOOD) kongresi konusmaci
katilimi,

9 Mayis Dogan Yayin Holding Kurumsal Yonetim zirvesi konugmaci katilimu,

30 Mayis VW Ticari ara¢c KOBI Gelisim Platformu Projesi, Edirne Semineri

1 Haziran VW Ticari ara¢ KOBI Gelisim Platformu Projesi, Konya Semineri

19 Haziran TKYD Futbol ve Kurumsal Yonetim paneli,

19 Ekim TKYD “Ttirk Ticaret Kanunu Neler Getiriyor?” paneli,

8-9 Kasim Marka-Miisteri Iligkileri Zirvesi katilim,

20 Kasim  KalDer Kalite Kongresi - TKYD Calistay1 “Degisen Yonetim Faktorleri ve
Kurumsal Yonetim Uygulamalar1”

21-22 Kasim KalDer Kalite Kongresi katilim

21 Kastim  Deniz Kuvvetleri Modernizasyonu calistay,

22 Kasim  KalDer Kalite Kongresi — TKYD paneli “Kiiresel Sermayeyi Beklerken Degisen
Yonetim Faktorleri ve Kurumsal yonetim”

13 Aralik  Yil sonu iiye toplantisi - Kurumsal Yonetim Gurusu Mervyn E. King konferansi

Tiirkiye Kurumsal Yonetim Dernegi Faaliyet Raporu 2006 2



Tirkiye

I{urumsal
Yonetim .
Dernedi
Carparate
Governance
Association
of Turkey

Arastirma

Istanbul Bilgi Universitesi ile 2006 yilinda Tiirkiye’'de kurumsal yonetim uygulamalarim
Olciimlemeye yoOnelik bir arastirma calismasi yapildi. Calismada alinan veriler TKYD’nin
Boston Consulting Group ile 2005 yilinda gercgeklestirdigi Tiirkiye Kurumsal Yonetim Harita
arastirmasinda olusan veriler ile karsilastirlldi. Anadolu’da 8 ilde gerceklestirilen ihtisas
programlar1 oncesinde de katihmcilara soru formlar1 dagitilarak veri ¢alismasinin bir bagka
ayagl olusturuldu. ilk béliimde 119 yamit alinan arastirmanin ikinci béliimii, IMKB-30
endeksi kapsamindaki sirketlerin kurumsal yonetim uyum beyanlarimin analiz edilerek
durum tespiti yapilmasindan olustu.

Ihtisas Programlar:

2005 yilindan beri siirdiiriilmekte
olan “Yonetim Kurulu Uyeligi
Ihtisas Programi” bu yil “Aile
Sirketlerinde Kurumsallasma ve
Yonetim Kurulunun Roli”
temasiyla 6 -7 Ekim ve 15-16
| Aralik tarihlerinde diizenlendi.
Programlara toplam 25 Yonetim
\ Kurulu Uyesi ve iist diizey
yonetici katildi.

D1s iliskiler

ABD merkezli CIPE (Center for
International Private Enterprise)
ile varlan anlasma sonucu
“Yonetim Kurulu Uyeligi Ihtisas
Program1” bu yil sirasiyla Konya,
Erzurum, Trabzon, Bursa,
Gaziantep, Denizli, Adana ve
Ankara illerinde gerceklestirildi.
Programlara TKYD Uyesi

profesyonel yonetici ve
isadamlarinin yan sira Istanbul
Bilgi Universitesi,

PricewaterhouseCoopers,
Birlesmis  Milletler = Kalkinma
Programi ve Diinya Gazetesi
konusmaci olarak, Dogus Ticari

Arag ise sponsorluk destegi verdi.
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Ucretsiz ihtisas programlarina toplam 267 Yonetim Kurulu iiyesi, sirket sahibi, iist diizey
yonetici katildi. Genel katilima acik olarak diizenlenen “Aile sirketlerinde kurumsallasma,
sorunlar ve ¢oziim onerileri” konulu panellerde toplam 478 izleyici yer aldi. Projenin 2007
yilinda 6 ilde devami konusunda da CIPE ile anlasma sagland.

Birlesmig Milletler Kalkinma Programi (UNDP) ile 2005 yilindan baslayan proje ikinci yilim
doldurdu. Proje cercevesinde olusturulan internet sitesi ve Anadolu program konukluklari ile
global compact projesinin tanitimi saglandi, kurumsal sosyal sorumluluk konusunda bilgi
verildi.

Volkswagen Ticari arac KOBI Gelisim Platformu projesi icin yiiriitiilen isbirligi ile Anadolu’da
yapilan toplantilar kapsaminda, 30 Mayis 2006 tarihinde Edirne’de, 1 Haziran 2006
tarihinde Konya’da degerli liyemiz Sayin Canip Altay tarafindan kurumsal yonetim semineri
verildi.

Kurumsal Yonetim konusunda bolgesel faaliyetlerde bulunmak iizere Dubai’de kurulan
Hawkamah Institute for Corporate Governance ile Memorandum of Understanding

imzalandi.
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Deloitte Tiirkiye ile ortak yaymn calismasinin ilkinde, kurumsal yonetime ilgi duyanlara bir
referans noktas1 olusturmak iizere kaleme aliman “Nedir Bu Kurumsal Yonetim?” kitab1
Aralik ayinda yayinlandi.

Her ay ii¢ bine yakin dagitimi yapilan aylik haber biilteni 2006 yili icinde e-dergi formatina
doniistiiriilerek TKYD faaliyetleri, ayin 6nemli etkinlikleri, kurumsal yonetimle ilgili i¢ ve dig
gelismeler, yeni uygulamalar, TKYD iiyeleri makaleleri ve ayin konugu kosesi ile zengin bir
icerikle yayinlandi.

Kurumsal Yonetim konusunda gelismeleri haftalik olarak kamuoyuna aktarmak amaciyla
Referans Gazetesi ile 2005 yilinda baglattigimiz proje kapsaminda her cumartesi-pazar
gazetenin Yonetim/Kariyer sayfasinda Tiirkiye Kurumsal Yonetim Dernegi iiyelerinin
hazirladig1 makaleler yayinlandi.
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Internet sitesi

Kurumsal vizyonumuzu yansitan, cagdas ve interaktif web sitesi www.tkyd.org bu y1l yeni
bir ¢ehreye kavustu. TKYD’nin kurumsal yonetim ilkelerini tanitma, benimsetme ¢alismalar1
kapsaminda konuyla ilgilenenlerin her tiirlii bilgi ve belgeye ulasabilmesi hedefiyle sifresiz
olarak olusturdugu web sitesinde, dernek calismalari ve yayinlar1 yani sira, diinyada
yaymlanmig tiim kurumsal yonetim kod ve prensipler, kurumsal yonetim konusunda son
gelismeleri iceren haberler, yurtici ve yurtdisi raporlar yer aliyor. Yiiksek ziyaret oranina
bagh olarak web sitesi bu y1l sponsorluklara da acildi.

Medya iliskileri

Konunun bagarili bir sekilde kitlelere aktarilabilmesi ancak ulusal medyanin verdigi destek
ile miimkiin olmaktadir. Geride biraktigimiz donemde bu anlamda alinan destek ve konunun
uluslararasi alanda siirekli gelisimi sonucunda dernegimiz ile 6zel roportajlar yapilirken, 35
habere konu olunmustur.

Ulkemiz sirketlerinin hizla global sirketler seviyesine ulasmasinda kurumsal yonetimin kilit
rolii olduguna ve olmaya devam edecegine inancimiz tamdir. Degerli destekleriniz ile
gelecekte de Kurumsal Yonetim bayragini el birligiyle yeni zirvelere tasiyacagz.

Saygilarimizla,
Tiirkiye Kurumsal Yonetim Dernegi
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